
昼間部 2年
演習科目

28.8時間
24コマ

回数

1 オリエンテーション

2  経営の引継ぎ

3  組織編成

4  就任挨拶

5  引継ぎデータの分析と第Ⅰ期の経営

6 振り返り

7  第Ⅰ期結果発表

8 第Ⅰ期結果分析

9 . 第Ⅱ期の経営

10 予想Ｐ/Ｌ作成

11 第Ⅱ期結果発表

12 第Ⅲ期の経営

13 損益分岐分析

14 .第Ⅲ期結果発表

15 第Ⅳ期の経営

16 収支機能展開

17 第Ⅳ期の経営

18 第Ⅳ期結果発表

19 戦略立案プロセス

20 総合振り返り①

21 プレゼンテーション①

22 プレゼンテーション②

23 プレゼンテーション③

24 プレゼンテーション④

卒業ゼミ4日間に設定し、出席状況に応じて評定を決定する。

午前・午後で各1回の出欠確認を行い、4日間で総計8回の出席状況に応じて次のような評価基準で評定を決定する。

以 上

授 業 概 要（シラバス）　
■科目基本情報 専門学校日本ホテルスクール

科 目 番 号 ＭＳ２１１ 分 類 演習科目

科 目 区 分 ゼミ科目 授 業 コ マ 数

授 業 科 目 名 HMS(ホテルマネジメントシュミレーション) 英 文 授 業 科 目 名 Hotel Management Simulation
年 度 ２０２４年度 年 次 ホテル科・英語専攻科

開 講 学 期 後期 授 業 の 方 法

単 位 数 1単位 年 間 授 業 時 間 数

担 当 教 員 名 ㈱ビーシーキューブ 実務経験なし 備 考

■授業・科目情報

学 習 目 標 1.経営実績と経営環境の分析能力
2.目標・戦略・計画の立案能力
3.経営に係わる意思決定及び対応能力
4.ホテル全体を視野に入れた担当部門の目標ＧＯＰを達成できる包括的なマネジメント能力

経 歴

教 科 書 「HMS学習資料－引継ぎデーター」

授 業 の 進 め 方 この卒業ゼミでは、単なる書物や講義ではなく、「体験」を通して学び、学習者の主体的行動が必要なことから、きわめ
て迫真性のあるところにこのゼミの面白みと効果がある。

試験の実施方法

成 績 評 価 方 法

授 業 計 画
内容

出席回数：評定　8回：Ａ　7回：Ｂ　6回：Ｃ　5回：Ｄ　4回以下：Ｆ　（左記を基本とする）

関 連 科 目 「ホテルマネジメント」「ホテルマーケティング」「ホテル労務管理」
「ホテル会計」「フロントシステム」「レストランマネジメント」「ホテルデザイン」等

参 考 書 『ホテルビジネス』基礎編　一般財団法人日本ホテル教育センター
『ホテルマネジメント』　　 　一般財団法人日本ホテル教育センター

学生へのメッセージ
2年間学んだホテルビジネスの知識や経験を活かし、グループワークを基本とした短期集中講座の形式で行います。ホテルマネジメントの
企画・立案などをプログラムに沿って指導を受けながら経営状態推移や意思決定を学生自らが実践していきます。


